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PUBLICADA NO DOE N¢ 32925 DE 10.07.2015

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

XX CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PROCURADOR DO ESTADO DO PARA

EDITAL N2 01/2015 - PGE

O PRESIDENTE DA COMISSAO EXAMINADORA DO XX CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE PROCURADOR DO ESTADO DO PARA, nos termos do que dispdem os artigos 21 e 22 da Lei
Complementar n2. 041, de 29 de agosto de 2002, publicada no DOE/PA de 30.08.2002, com as alteracbes
promovidas pela Lei Complementar n2. 050 de 19 de maio de 2005, publicada no DOE/PA de 24.05.2005, Lei
Complementar n2. 056, de 28 de junho de 2006, publicada no DOE de 18 de agosto de 2006, e Lei
Complementar n2. 068, de 13 de marg¢o de 2009, publicada no DOE de 16 de mar¢o de 2009, torna publica a
realizacdo de concurso publico para provimento de cargos efetivos de Procurador do Estado do Para,
mediante as condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O ingresso na carreira de Procurador do Estado do Parda far-se-a na classe inicial, mediante concurso
publico de provas e titulos, o qual se regera pelas regras estabelecidas no presente Edital, observadas as
normas basicas referentes a carreira.

1.2. O concurso serd executado pela Universidade do Estado do Para (UEPA), cabendo a Comissdo de
Concurso Publico (Banca Elaboradora e Examinadora), constituida pela Portaria N° 371/15-PGE.G., de 02 de
junho de 2015, publicada no DOE/PA de 03 de junho de 2015, a elaboracdo e avaliacdo de todas as provas e
recursos dos candidatos, além da organizacdo e supervisdo de todo o processo de selecdo publica.

1.3. A remuneracgao do cargo de Procurador do Estado do Par3d, classe inicial, é constituida de vencimento-
base no valor de RS-8.076,40, acrescido de gratificacGes legais e outras vantagens previstas na Lei
Complementar n2. 041/2002 e respectivas alteragdes.

1.4. Os requisitos para investidura no cargo e as atribuicdes encontram-se no item 9 deste Edital e os
conteudos programaticos das provas encontram-se no Anexo | deste Edital.

1.5. A lotagdo dos cargos sera feita preferencialmente nas Regionais e nas Secretarias de Estado, obedecendo
a respectiva ordem de classificagdo no concurso e sempre a critério do Procurador-Geral do Estado, a teor da
competéncia descrita no artigo 23 da Lei Complementar n2. 041/2002.

2. DAS VAGAS

2.1. O concurso destina-se ao preenchimento de 20 (vinte) vagas no cargo efetivo de Procurador do Estado
do Para3, classe inicial, com cadastro de reserva conforme previsto no item 10.2 deste Edital.

2.2. 01 (uma) vaga ficard reservada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), na forma do artigo 15, paragrafo Unico,
da Lei Estadual n2 5.810/94.

2.2.1. A vaga reservada as Pessoa com Deficiéncia (PcD), que ndo for provida por falta de candidatos nessa
condicdo, sera preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo geral.

2.2.2. A solicitacdo para concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia (PCD) devera ser feita no ato da
inscricdo, devendo o candidato entregar, ou enviar por SEDEX, no Protocolo da DAA/UEPA — Rua do Una, 156,
Bairro Telégrafo, Belém-Para —, envelope lacrado, com: Formuldrio de Solicitacdo para Concorrer a Vagas
Reservadas; Laudo Médico original informando a espécie e o grau da deficiéncia e o nUmero da Classificacao
Internacional da Doenga (CID), no horario de 8 as 14 horas, impreterivelmente no periodo de 10 de julho a 07
de agosto de 2015.
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3. DAS INSCRIGOES
3.1. DAS NORMAS GERAIS

3.1.1. Ainscricao do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros a serem
publicados.

3.1.2. As inscricbes serdao realizadas exclusivamente via internet, no enderegco eletrbnico
http://www.uepa.br/concursos, no periodo compreendido entre 10h do dia 10 de julho de 2015 e 23h59m
do dia 06 de agosto de 2015, observado o horario local de Belém/PA. A data final para pagamento dos
boletos bancarios emitidos, dentro do periodo de inscri¢do, sera até 07 de agosto de 2015, no horario de
atendimento bancario.

3.1.3. No ato da inscri¢do, o candidato deverd declarar, em campo proprio, que atende a todos os requisitos
previstos no artigo 21, §32, da Lei Complementar Estadual n2. 041/2002, devendo a respectiva comprovacao,
mediante juntada dos documentos correlatos, ser realizada previamente ao ato de posse, conforme o item 9
deste Edital. Sera automaticamente eliminado do concurso, perdendo o direito a vaga, o candidato que nao
apresentar os documentos referidos no periodo da convocacdo para posse, estabelecido neste Edital.

3.1.3.1. A declaragdo de que se trata se referird aos seguintes requisitos para inscricdo no concurso:
- ser brasileiro;

- ser bacharel em direito;

- estar quite com as obrigac¢Ges eleitorais;

- estar quite com as obriga¢Ges militares, se do sexo masculino;

- estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

- gozar de saude fisica e mental;

- ndo haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado, ou sofrido sangdo
administrativa impeditiva do exercicio de cargo publico;

- ter reputacao ilibada.
3.1.3.2. O candidato declarara concordancia com todos os termos do Edital.

3.1.4. O deferimento da inscricdo dependera do completo preenchimento do Requerimento de Inscri¢do e da
confirmacdo, pelo estabelecimento bancario, do recebimento do valor da taxa nos termos do item 3 deste
Edital ou do deferimento do pedido de isengdo de pagamento.

3.1.5. S6 havera isencdo da taxa de inscricdo aos candidatos cuja inscricdo for deferida na condicdo
hipossuficiente, nos termos do item 3.2 deste Edital.

3.1.6. A taxa de inscricdo serd recolhida através de Boleto Bancario no valor correspondente a R$250,00
(duzentos e cinquenta reais), em qualquer agéncia bancdria, obedecendo aos critérios estabelecidos por
esses correspondentes bancdrios, no periodo de 10 de julho de 2015 a 07 de agosto de 2015.

3.1.7. Nao sera admitido o pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque ou de DOC bancario, nem
inscricdo condicional.

3.1.8. Ndo sera restituido o valor correspondente a taxa de inscri¢do, ressalvados os casos de revogacdo ou
anulac¢do do concurso.

3.1.9. Apds o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera manter em seguranca o boleto bancario
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizagdo da prova escrita com questées
objetivas de multipla escolha.

3.1.10. A consulta do recebimento do registro de pagamento pela UEPA estara disponivel na pagina
individual de acompanhamento do concurso, dois dias Uteis apds a realizagdo do referido pagamento, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a consulta a essa informacao.
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3.1.11. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo definido no item 3.1.10,
o candidato devera informar o erro material a UEPA, no prazo preclusivo de 24 horas, através do e-mail
concursos@uepa.br.

3.1.12. A taxa de inscricdo é valida somente para o candidato que efetuou seu pagamento no periodo
definido neste Edital, sendo vedada sua transferéncia a terceiros ou para outros concursos.

3.1.13. O preenchimento correto e as informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo aos executores do concurso o direito de excluir do certame aquele
gue preenché-lo com dados incorretos ou inveridicos, ainda que o fato seja constatado posteriormente a
realizacdo do concurso, incorrendo o autor no crime previsto no artigo 299 do Cddigo Penal, além da
responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos que causar a Procuradoria-Geral do Estado.

3.1.14. O candidato que, mesmo tendo efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, ndo preencher,
adequadamente, o Requerimento de Inscricdo conforme instrugcbes do site http://www.uepa.br/concursos
ndo tera sua inscricdo validada e ndo podera participar do concurso, ndo tendo também direito a devolugao
da taxa paga.

3.1.15. A PGE/PA e a UEPA n3o se responsabilizardo por solicitacBes de inscricbes ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.16. A PGE/PA e a UEPA ndo se responsabilizardo por problemas em registros de pagamentos ndo
recebidos ou recebidos incorretamente ocasionados por erros na digitacdo ou captura das informacgdes
impressas no boleto bancario.

3.1.17. A PGE/PA e a UEPA n3o se responsabilizardo por registros de pagamentos néo recebidos ou recebidos
incorretamente ocasionados por adultera¢do no padrdo do cddigo de barras e/ou da numeracdo da linha
digitavel armazenado no sistema de inscricdo da UEPA.

3.1.18. Para reduzir a possibilidade de pagamento de boletos fraudados por acdo de virus e afins instalados
nos equipamentos de usuarios, o candidato devera verificar, antes de efetivar o pagamento da taxa de
inscricdo, se os trés primeiros algarismos da linha digitdvel do boleto bancario correspondem ao ndmero 037,
que é o codigo do banco BANPARA, agente arrecadador das taxas do concurso.

3.1.19. Caso o boleto impresso contenha numeracdo do banco diferente da citada no subitem 3.1.18, o
candidato devera realizar a geracdo do boleto em outro equipamento que ndo apresente o problema citado.

3.1.20. Sera vedada a inscricao condicional, extemporanea, por via postal, por fax ou correio eletrénico.

3.1.21. A partir do dia 21/08/2015, o candidato devera acessar o site http://www.uepa.br/concursos para
identificar e emitir o seu Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, no qual constardo dados pessoais e da
inscricdo, além do local, o dia e o horario de fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova
escrita de multipla escolha.

3.1.22. O municipio de realizacdo das provas serd escolhido no ato da solicitacdo de inscricdo e ndo podera
ser alterado em nenhuma das etapas do processo.

3.1.23. InformagBes complementares acerca da inscricdo via internet estardo disponiveis no endereco
eletrénico http://www.uepa.br/concursos

3.2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

3.2.1 O candidato que preencher os requisitos estabelecidos no subitem 3.2.2 e desejar isen¢do da taxa de
inscricdo devera requeré-la exclusivamente via internet, indicando no periodo de 10 a 14/07/2015, no
formuldrio de inscricdo essa op¢do e informar o numero do NIS (Niumero de Identificacdo Social).
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3.2.2. Sera concedida a isencdo da taxa de inscricdo ao candidato com hipossuficiéncia econémica com
inscricdo vélida no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO, de que trata o
Decreto Federal n2. 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.2.3. Para solicitar a isenc¢do, o candidato devera preencher as informacgdes solicitadas no ato da solicitacdo
de inscricdo. As informacgdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por
qgualquer falsidade.

3.2.4. Ndo serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que omitir informacdes,
prestar informacGes inveridicas ou ndo cumprir os prazos de solicitagdo previstos neste edital.

3.2.5. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal ou via fax.

3.2.6. Os pedidos de isencdo serdo analisados por meio do sistema de consulta do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS.

3.2.7. O resultado dos pedidos de isen¢do serd divulgado no dia 22/07/2015, no endereco eletrbnico
http://www.uepa.br/concursos.

3.2.8. O candidato poderd interpor recurso em face do indeferimento de seu requerimento de isencdo de
pagamento do valor da inscri¢cdo, nos termos do item 8 do Edital, nos dias 23 e 24/07/2015.

3.2.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, deverdo, para efetivar a sua inscrigcdo
no concurso, acessar o endereco eletrénico http://www.uepa.br/concursos, imprimir o boleto de pagamento
por meio da pagina de acompanhamento até o dia 06/08/2015 e efetuar o pagamento até o dia 07/08/2015.

3.2.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente excluido do
concurso.

4. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera indicar no ato
da solicitacdo de inscricdo os recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o Formulario de Solicitagdo
de Atendimento Especial, disponivel na pagina de acompanhamento individual do candidato, além do Laudo
Médico especifico para esse fim (original ou cépia autenticada em cartodrio), que justifique o atendimento
especial solicitado, devendo entrega-lo em envelope A4, devidamente lacrado e etiquetado com o nome
completo e CPF do candidato, no Protocolo da DAA/UEPA — XX Concurso Publico para Provimento de Cargos
de Procurador do Estado do Pard, (Atendimento Especial), sito a Rua do Una, n? 156, Bairro: Telégrafo, CEP
66050-540, Belém — Para, no periodo de 10/07 a 06/08/2015, no horario de 8 as 14h, ou enviando-o via
SEDEX para o referido Protocolo, no mesmo periodo indicado.

4.2. Apds o periodo constante do subitem anterior, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca
maior.

4.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera, além de
solicitar atendimento especial para esse fim, levar um(a) acompanhante que ficard em local reservado,
devidamente identificado(a) e autorizado(a) pela Comissdo do XX Concurso Publico para Procurador do
Estado do Par3, para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianga.

4.3.1. A candidata que ndo levar acompanhante, conforme estabelecido no subitem anterior, ndo realizara as
provas.

4.4. A obtencdo e entrega do Laudo Médico (original ou cdpia autenticada em cartério) é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A UEPA ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo ao seu destino.

4.5. O Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) terd validade somente para este concurso e
ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.

4.6. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no endereco
eletrénico http://www.uepa.br/concursos, até o dia 14/08/2015.
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4.7. Os candidatos cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a ampliagdo do
tempo de duragcdo das provas, deverdo, necessariamente no ato da respectiva solicitacdo de inscricdo,
formular requerimento para tal, juntando parecer de médico especialista na deficiéncia, conforme previsto
no item 4.1, que sera apreciado pela Comissdao do XX Concurso Publico para Provimento de Cargos de
Procurador do Estado do Pard, ouvida a Junta Especial.

4.7.1. A ampliacdo do tempo de duracdo das provas sera de até 60 (sessenta) minutos.

4.7.2. Aos deficientes visuais (cegos) serd oferecida a possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda de
ledores, que lhes prestarao o auxilio necessdrio, consistente:

a) na leitura das questdes objetivas, assinalando na folha de respostas a alternativa indicada pelo candidato;

b) na leitura das questdes dissertativas e/ou discursivas, transcrevendo a mao, em letra legivel, a resposta
dada pelo candidato;

c) na leitura dos problemas apresentados a solugdo na prova pratica, transcrevendo a mao, em letra legivel,
as pecas forenses ditadas pelo candidato;

d) manuseio e a leitura da legislagdo admitida no concurso, por solicitacdo do candidato;

e) as provas serdo prestadas em sala especial a que somente tera acesso o candidato, o ledor e um fiscal, ndo
sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa;

4.7.3. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.8. A solicitagdo de condicGes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade,
somente admitido o atendimento especial no local de prova.

5. DAS FASES DO CONCURSO
5.1. DAS NORMAS GERAIS
5.1.1. O concurso constitui-se de quatro fases, cuja realizacdo obedecera a seguinte ordem:

a) 12 FASE - PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) 22 FASE — PROVA ESCRITA COM QUESTOES DE NATUREZA PRATICA, DIVIDIDA EM DUAS ETAPAS, ambas de
carater eliminatorio e classificatério;

c) 32 FASE - PROVA ESCRITA COM QUESTOES DE NATUREZA DISSERTATIVA E/OU DISCURSIVA, DIVIDIDA EM
DUAS ETAPAS, ambas de carater eliminatdrio e classificatério;

d) 42 FASE - PROVA DE TITULOS, de carater classificatério.
5.1.2. As provas escritas serdo elaboradas e corrigidas pela Comissdo deste Concurso.

5.1.3. Todas as provas serdo realizadas nas cidades de Belém, Santarém e Maraba, conforme calendario do
Concurso constante deste Edital, em local e horario a serem designados pela Comissdao do Concurso e
divulgados, por edital, no Diario Oficial do Estado do Para, com antecedéncia de pelo menos 2 (dois) dias da
data da sua realizagdo.

5.1.3.1 Todas as provas do certame, inclusive as eventualmente realizadas fora da Capital paraense, terdo
seus hordrios vinculados ao horario local de Belém.

5.1.4. Ndo haverd segunda chamada para quaisquer das PROVAS.
5.1.5. E vedada a identificacdo, pelo candidato, das folhas de respostas das provas da 22 e 32 fases.

5.1.6. Serd excluido do certame, por ato da Comissdo do concurso, o candidato que, durante a realizagao de
qgualquer das PROVAS, portar, utilizar ou tentar utilizar recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer etapa de
sua realizacdo, inclusive por meio eletronico ou digital ou ainda:
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a) for surpreendido em comunicacao verbal, por escrito ou por qualquer outra forma, com outro candidato;
b) portar, utilizar ou tentar utilizar-se de anotagdes, livros ou impressos, salvo os expressamente permitidos;

c) portar, utilizar ou tentar utilizar-se de sinais ou quaisquer outros meios, que quebrem o sigilo das PROVAS
ou possibilitem a sua identificacdo;

d) proceder de forma incompativel com o decoro inerente ao exercicio de cargo de Procurador do Estado
e/ou praticar atos incompativeis com a normalidade da execuc¢do das provas, a critério da Comissdo do
Concurso;

e) identificar as folhas de respostas das provas da 22 e 32 fases valendo-se de qualquer simbolo ou grafia,
com o nome do candidato ou por meio de qualquer procedimento que enseje a sua identificagdo a quando
da correcdo, a critério da Comissdo do Concurso;

5.1.7. E vedado aos candidatos levar as provas consigo, copia-las, digitaliza-las ou fotografa-las durante a
realizagdo das provas.

5.1.8. Na realizacdo das provas os candidatos ndo poderao, sob pena de desclassificacdo, portar, ainda que
desligados, aparelhos eletrénicos de qualquer espécie ou natureza;

5.1.9. O tempo de realizacdo de cada prova sera de 05 (cinco) horas, em cada uma das fases e etapas, sem
possibilidade de prorrogacao, ressalvado o disposto no subitem 4.7.1 deste Edital;

5.1.10. As questOes das provas serdo entregues aos candidatos ja impressas ndo sendo permitido pedir
esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-las;

5.1.11. O candidato sera responsavel por todas as despesas decorrentes da sua participa¢do neste concurso,
ndo sendo responsabilidade da UEPA ou da Procuradoria-Geral do Estado do Para qualquer despesa;

5.1.12. Os portdes dos locais de prova serdo abertos com antecedéncia de 1:30 (uma hora e meia) do horario
de realizacdo da prova e fechados 30 (trinta) minutos antes do horario de inicio de cada exame, na forma dos
editais de convocacdo a serem oportunamente publicados;

5.1.13. O candidato devera chegar ao local de prova com antecedéncia minima de 1 hora do horario previsto
para o fechamento dos portdes. Sera proibida a entrada de candidato apds o horario de fechamento dos
portdes.

5.1.14. O candidato que chegar apds o fechamento dos portGes do local de prova sera automaticamente
eliminado do concurso.

5.1.15. O candidato ndo podera retirar-se da sala em que estiver realizando a prova antes de decorridos 120
(cento e vinte) minutos do respectivo inicio, sob pena de eliminagdo do concurso;

5.1.16. Deverdo permanecer na sala, até a entrega da ultima prova, pelo menos 3 (trés) candidatos;

5.1.16.1. Pelo menos 02 (dois) candidatos, dentre os 3 (trés) ultimos de cada sala, deverdo acompanhar os
fiscais até a sala onde estard a Comissdo do Concurso para a sessdo publica de conferéncia e/ou
desidentificacdo e lacre dos pacotes com as folhas de respostas.

5.2. CRONOGRAMA

5.2.1. O Concurso para Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Para sera realizado conforme
cronograma a seguir:

DATA DIA DA SEMANA EVENTO
10/07/15 Sexta-feira Publicacdo do edital
10/07 a 06/08/15 - Periodo de inscri¢cdes
07/08/15 Sexta-feira Data final para pagamento
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10/07 a 14/07/15

Periodo de solicitagdo de isencéo

10/07 a 15/07/15

Entrega de documentos de isencéo

22/07/15

Quarta-feira

Publicagao dos candidatos contemplados com isencgéo

23 e 24/07/15

Quinta e sexta-feira

Prazo para recurso contra o resultado da isengao

28/07/15 terca-feira Resultado dos recursos de isengao
10/07 a 06/08/15 . Periodo de soI|C|t.a.gAao para concorrer a vagas para
pessoas com deficiéncia
10/07 a 06/08/15 . P'er|odo de solicitacao para atendimento especial nos
dias de prova
10/07 a 07/08/15 --- Entrega de documentos de PcD e atendimento especial
Publicacdo da relagdo de candidatos que concorreréo a
14/08/15 Sexta-feira vaga de PcD e dos candidatos contemplados com

atendimento especial

17 ¢ 18/08/15

Segunda e terga-feira

Interposigao de recursos ao resultado de vaga de PcD
e atendimento especial

Publicacdo dos candidatos inscritos com lotacéo e

21/08/15 Sexta-feira resultado dos recursos interpostos ao resultado de vaga
de PcD e atendimento especial

30/08/15 Domingo Prova objetiva

27/09/15 Domingo 12 prova pratica

25/10/15 Domingo 22 prova pratica

29/11/15 Domingo 12 prova discursiva

20/12/15 Domingo 22 prova discursiva

28/01/16 Quinta-feira Previsédo de divulgacao do resultado final

29/01/16 Sexta-feira Previsdo de homologacéo do concurso.

5.2.2. Eventuais modificagcdes nas datas constantes deste calenddrio serdo comunicadas por meio de Edital a
ser publicado no Didrio Oficial do Estado do Parda e disponibilizado no site da UEPA
(http://www.uepa.br/concursos), sempre com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, sem necessidade
de prévia justificativa.

5.3. DA 12 FASE - PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.3.1. A prova escrita com questdes objetivas de multipla escolha sera composta de 80 (oitenta) questdes,
cada qual valendo 0,25, totalizando 20 (vinte) pontos, e terd duragdo de 05 (cinco) horas.

5.3.2. A prova escrita com questGes objetivas de multipla escolha versara sobre as seguintes disciplinas
juridicas, cujos programas estdo discriminados no Anexo | deste Edital:

a) Direito Constitucional — 11 questdes;
b) Direito Administrativo — 11 questdes;
c) Direito Tributario — 11 questdes;

d) Direito Comercial e do Consumidor — 04 questdes;
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e) Direito Agrario — 07 questdes;

f) Direito Processual Civil — 11 questdes;

g) Direito Civil — 07 questdes;

h) Direito Ambiental e Minerdrio — 07 questdes;

i) Direito Financeiro — 06 questdes;

j) Direito Processual e Material do Trabalho — 05 questées.

5.3.3. Cada questdo referida no subitem anterior conterd 05 (cinco) alternativas de resposta, das quais
apenas uma sera assinalada, em conformidade com o que dispuser o enunciado da questao.

5.3.4. O candidato assinalara a alternativa que julgar correta em cartdo resposta padronizado. A marcacdo de
mais de uma alternativa ou que contenha rasura sera considerada como questdo incorreta.

5.3.5. Na prova de multipla escolha ndo serd permitido qualquer tipo de consulta.

5.3.6. O caderno de questdes sera devolvido pelo candidato ao final da realizagdo da prova, juntamente com
o cartdo resposta.

5.3.7. A UEPA divulgara no site http://www.uepa.br/concursos, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
apos o término da prova, o caderno de questSes e o gabarito preliminar, em face do qual poderdo os
candidatos interpor recurso, nos termos do item 8 deste Edital.

5.3.8. Decididos os recursos, a UEPA divulgara no site http://www.uepa.br/concursos o gabarito oficial
definitivo, o resultado dos recursos e o resultado da prova escrita com questdes objetivas de multipla
escolha, cada qual em momento oportuno.

5.3.9. O candidato que nao atingir a pontua¢do minima equivalente a 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos da prova escrita com questOes objetivas de multipla escolha sera automaticamente eliminado do
certame.

5.3.9.1. A pontuacdo atribuida ao candidato na prova escrita com questdes objetivas de multipla escolha sera
aferida, exclusivamente, com base no gabarito oficial definitivo.

5.3.10. Os candidatos que atingirem a pontuag¢do minima referida no subitem anterior serdo ordenados pela
pontuacdo obtida na prova escrita com questSes objetivas de multipla escolha, sendo considerados
APROVADOS NA 12 FASE aqueles cuja ordem de classificagdo seja igual ou inferior a 7 (sete) vezes o numero
de vagas disponiveis.

5.3.10.1. Também serdo considerados APROVADOS NA 12 FASE os candidatos com pontuacgdo idéntica ao do
ultimo candidato aprovado de acordo com o critério definido no subitem 5.3.10.

5.3.11. A vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia-PcD sera adicionada as vagas destinadas aos demais
candidatos para efeito do calculo de que trata o subitem 5.3.10, caso ndo haja candidato inscrito como PcD
gue tenha atingido a pontuacdo minima de que trata o subitem 5.3.9.

5.3.12. O candidato que ndo for APROVADO NA 12 FASE sera considerado eliminado do concurso.
5.3.13. O candidato eliminado no concurso nao tera classificacdo.

5.4. DA 22 E 32 FASES - PROVA ESCRITA DE NATUREZA PRATICA, DIVIDIDA EM DUAS ETAPAS, E PROVA
ESCRITA COM QUESTOES DE NATUREZA DISSERTATIVA E/OU DISCURSIVA, TAMBEM DIVIDIDA EM DUAS
ETAPAS.

5.4.1. A 22 Fase, de carater eliminatdrio, sera realizada em DUAS PROVAS ESCRITAS DE NATUREZA PRATICA.
Apenas fardo a segunda prova desta fase os candidatos aprovados na primeira prova desta mesma fase.

5.4.2. Nas DUAS PROVAS ESCRITAS DE NATUREZA PRATICA, sera atribuida nota maxima de 40 (quarenta)
pontos para cada uma, ambas versando sobre todo o programa, conforme Anexo | deste Edital.

5.4.3. As DUAS PROVAS ESCRITAS DE NATUREZA PRATICA poderdo consistir na elaboragéo, pelo candidato, de
pecas forenses adequadas a solugdo de problemas hipotéticos que lhe serdo propostos pela Comissdo do
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Concurso.

5.4.4. A 32 Fase, de carater eliminatério, serd realizada pelos candidatos aprovados na 22 fase, em DUAS
PROVAS ESCRITAS DE NATUREZA DISSERTATIVA E/OU DISCURSIVA. Apenas fardo a segunda prova desta fase
os candidatos aprovados na primeira prova desta mesma fase.

5.4.5. As DUAS PROVAS DE NATUREZA DISSERTATIVA E/OU DISCURSIVA, que podem abranger dissertacéo,
problema ou parecer terao o conteudo distribuido da seguinte forma:

[I.1. A primeira prova de natureza discursiva ou dissertativa versard sobre as seguintes disciplinas, com nota
maxima 10 (dez) cada, no total de 40 (quarenta) pontos:

a) Direito Constitucional;

b) Direito Administrativo;
c) Direito Tributario;

d) Direito Processual Civil.

[I.2. A segunda prova de natureza discursiva ou dissertativa versara sobre as seguintes disciplinas, com nota
maxima 8,0 (oito) cada, no total de 40 (quarenta) pontos:

a) Direito Financeiro;

b) Direito Material e Processual do Trabalho;
c) Direito Ambiental e Minerario;

d) Direito Agrario;

e) Direito Civil.

5.4.6. A Comissdo do Concurso, a seu critério, podera, em qualquer das etapas das provas de natureza
discursiva ou dissertativa e de natureza pratica, limitar o nimero de linhas das respostas.

5.4.7. As provas da 22 e 32 Fases do concurso terdo duracdo de 05 (cinco) horas.

5.4.8. Na atribuicdo de notas das provas, levar-se-do em conta, além dos conhecimentos técnicos especificos
demonstrados pelo candidato acerca do assunto abordado, a correcao da linguagem, a clareza da exposicao,
a sequéncia légica de raciocinio e a qualidade da argumentacao.

5.4.9. Todas as provas da 22 e 32 etapas terdo carater eliminatério.

5.4.10. Somente sera considerado aprovado em cada prova, e, portanto, podendo submeter-se a prova
subsequente, o candidato que obtiver, em cada prova, nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos previstos para cada prova, considerando-se os demais candidatos automaticamente
eliminados.

5.4.11. Serd atribuida nota 0 (zero) ao candidato que ndo comparecer a qualquer das provas ou etapas, que
ndo entrega-las dentro do tempo marcado para sua realizacdo ou que seja excluido do concurso, nos termos
previstos neste edital.

5.4.12. Nas provas escritas de natureza dissertativa e/ou discursiva e nas provas escritas de natureza pratica
somente sera admitida a consulta a diplomas normativos (textos de leis), e ainda assim quando os textos
estiverem desacompanhados de anotagdes, comentarios, transcri¢cdes jurisprudenciais, ndo sendo possivel a
presenca e consulta a sumulas e orientagfes jurisprudenciais dos Tribunais Superiores, CNJ, Tribunais de
Contas da Unido e dos Estados, CONAMA e outros Orgdos, com ou sem comentarios.

5.4.12.1. Os diplomas normativos e textos legais aptos a consulta, quando impressos ou obtidos por meio
digital e/ou xerocopiados, deverdo vir encadernados e conter o maximo de 250 folhas, permitindo-se a
impressdo frente e verso.

5.4.12.2. O material de consulta a que se refere o subitem anterior serda submetido a fiscalizacdo prévia,
antes do inicio das provas por Procuradores do Estado do Pard que estiverem nos locais de prova e pela
Comissao de Concurso Publico para Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Para.
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5.4.12.3. O material permitido podera conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como:
a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;
b) separagdo de cddigos por cores, marcadores de pagina, post-its, clipes ou similares.

5.4.13. Fica expressamente proibido ao candidato, sob pena de exclusdo do certame, ingressar ou tentar
ingressar no local de prova com textos normativos que contiverem anotagdes, comentarios e transcrigdes
jurisprudenciais, mesmo que isolados por grampo, fita adesiva ou outro mecanismo.

5.4.14. E vedado o empréstimo ou a troca, entre os candidatos, de qualquer material de apoio a realizac3o
das provas.

5.4.15. A UEPA divulgara no site http://www.uepa.br/concursos o resultado de cada uma das etapas da 22 e
32 Fases, em face do qual poderdo os candidatos interpor recurso, nos termos do item 8 do Edital, apds a
respectiva publicacao.

5.4.16. A UEPA divulgara no site http://www.uepa.br/concursos a decisdo dos recursos e publicara Edital de
Convocagdo para que os candidatos aprovados na 32 fase apresentem os titulos que porventura possuam.

5.4.17. Todo o material de consulta devera estar redigido em lingua portuguesa.

5.5. DA 42 FASE - PROVA DE TiTULOS
5.5.1. O julgamento de titulos tera carater meramente classificatorio.

5.5.2. No periodo e local definidos por Edital de Convocacdo, os candidatos aprovados na 32 Fase deverao
apresentar os documentos comprobatdrios de seus respectivos titulos, precedidos de relagdo especificada,
através de peticdo dirigida a Comissdo Executora da UEPA, que os receberd e encaminhard ao julgamento da
Comissdo do Concurso.

5.5.2.1. Os titulos ofertados por Instituicdo de ensino referentes a cursos feitos fora do Brasil deverao estar,
necessariamente, validados/reconhecidos por Instituicdo nacional, dentro das regras pertinentes.

5.5.3. Valerdo como titulos, exclusivamente, os abaixo relacionados, os quais serdo comprovados e
pontuados conforme especificado a seguir:

. ~ VALOR VALOR
ITEM [TITULO COMPROVACAO UNITARIO | MAXIMO
Certificado/declaracdo de conclusdo delCdpia autenticada do 10 10
Pés-Doutorado em Direito. certificado/declaragdo (frente e verso). ! !
Diploma, devidamente registrado, ou
tificado/decl do d lusdo de| ., . . .
certificado/ Iec aracao ~ © cor.wc usao eCopla autenticada do diploma (frente e
curso de Pds-Graduacdo stricto sensu, . 1,5 1,5
, . 'werso) e do histérico escolar.
em nivel Doutorado em Direito,
acompanhado do Histérico Escolar.
Diploma, devidamente registrado, ou
tificado/decl do d lusdo de| ., . . .
certificado/ Iec aracdo - © cor.wc Usao eCopla autenticada do diploma (frente ¢
curso de Pds-Graduacdo stricto sensu, . 1,0 1,0
, . 'werso) e do histérico escolar.
em nivel Mestrado em Direito,
acompanhado do Histérico Escolar.
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Certificado de conclusdo de curso de
Pés-Graduacdo “lato sensu”, em nivel de
especializacdo na area
juridica, com carga horaria minima de
360 horas, acompanhado do Histérico
Escolar onde constem
disciplinas cursadas e respectiva carga
horaria.

Cépia autenticada do certificado,
(frente e verso), do histérico escolar e
de  documento  fornecido pela
Instituicdo promotora do curso de que 0,5 1,0
0 mesmo foi realizado de acordo com
as normas do Conselho Nacional de
Educacao.

Exercicio de magistério superior em

Faculdade de Direito e disciplina da area ~ N .

A , , . |Declaragdo da Instituicdo de Ensino

juridica, pelo periodo minimo . . S

L. Superior fornecido por funciondrio do

ininterrupto de 05 anos, em curso 1,0 1,0
. e departamento de recursos humanos

reconhecido pelo MEC, em Instituicdo de| ", _ .

. . . . ou 6rgdo equivalente.
Ensino Superior Publica ou Particular
reconhecida.

Livros de autoria exclusiva, no ambito da
area juridica com, no minimo, 100
paginas, observadas as normas da ABNT
- Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas com ISBN - International
Standard Book Number.

Original ou copia integral autenticada. |0,5 por livro 1,5

Copia integral autenticada do artigo,

Artigos de autoria exclusiva em obra da
g da capa e da folha em que aparecer a 0,25 por

area juridica com ISSN - Internationall. (e . . 1,0
. ficha catalografica da obra indicando of artigo
Standard Serial Number.
ISSN.
Aprovacdo final em concurso publico| ., . ) 1.0
, . |Cépia  autenticada do ato de 0,5 por ’
para cargo ou emprego de nivel superior N
o o homologagao do concurso. concurso
privativo de bacharel em Direito.
Certiddo das Secretarias e Serventias
Judiciais relatando a atuagdo do
candidato em processos pelo tempo,
minimo exigido para a pontuacdo (03
anos). A certiddo devera ser emitida
Exercicio da advocacia privada pelopor ano de atuacdo. A comprovacao,
periodo minimo ininterrupto de 03 anos.|para efeito de pontuagdo, também 1,0 1,0

devera ser feita mediante
apresentacdo do minimo de 05 pecas
forenses protocolizadas, por ano
comprovado de advocacia, elaboradas|
e subscritas pelo candidato.

5.5.4. A pontuagdo maxima que podera ser atribuida a cada candidato no julgamento de titulos é de 10,0
(dez) pontos.

5.5.5. A UEPA divulgara no site http://www.uepa.br/concursos o resultado da prova de titulos, em face do
gual poderdo os candidatos interpor recurso, nos termos do item 8 do Edital, apds a respectiva publicacao.

6. DA REALIZAGAO E CORREGAO DAS PROVAS.

6.1. Todas as provas serdo realizadas nas cidades de Belém, Santarém e Maraba, no Estado do Para, em local
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e hora divulgados por Edital no Diario Oficial do Estado do Pard e no site http://www.uepa.br/concursos, com
antecedéncia de pelo menos 2 (dois) dias corridos da sua realizagdo. A Comissdo de Concurso podera alterar
as datas das provas, comunicando a nova data aos candidatos por meio de publicacdo no Didrio Oficial do
Estado do Para e no site http://www.uepa.br/concursos, observada a antecedéncia de 2 (dois) dias Uteis.

6.2. Ndo ha possibilidade de prorrogacdo do tempo de duracdo de cada prova escrita, ressalvado o disposto
no subitem 4.7.1 deste Edital.

6.3. As questGes das provas serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo sendo permitido pedir
esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-las.

6.4. O candidato deverd responder as questdes das provas apenas com caneta esferografica, de tinta
indelével nas cores azul ou preta.

6.5. As provas terdo inicio nos horarios e locais divulgados e ndo serd admitido, em hipdtese alguma, o
ingresso de candidatos no local de realizagdo apds o horario de fechamento dos portées do local de prova.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do hordario fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta esferografica de
tinta azul ou preta e do documento de identificagdo original.

6.7. Serdo considerados documentos oficiais de identificacdo, aqueles que contenham foto, tais como:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n2. 9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.8. Ndo serdo aceitos como documentos oficiais de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de meia passagem,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados,
ou ndo especificado no subitem anterior.

6.9. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo
original, na forma definida nos subitens 6.7 e 6.8 deste Edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente excluido do concurso, ressalvado o disposto nos subitens 6.10 e 6.11 deste Edital.

6.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, ou cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que o candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

6.11. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas tais como a relativa a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.12. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, a UEPA podera proceder, como
forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

6.13. No dia da realizagdo da prova, se o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos e o candidato apresentar os comprovantes de Solicitacdo de Inscricdo e de
pagamento da taxa de inscricdo, o caso serd remetido a Coordenacdo do Concurso para analise.

6.14. Sera excluido do certame, por ato da Comissdo do Concurso, além de outras hipdteses estabelecidas
neste Edital, o candidato que, durante a realizacdo de qualquer das provas:

a) portar, utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros;

b) portar, utilizar ou tentar utilizar maquinas de calcular e/ou equipamento similar, notas e/ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PARA — EDITAL N2 01/2015 Pag. 12



XX CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PROCURADOR DO ESTADO DO PARA - EDITAL N2 01/2015

c) utilizar ou tentar utilizar telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou equipamento similar;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes e com outros candidatos;

e) recusar-se a entregar as provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo, fazer cdpias delas,
digitaliza-las ou fotografa-las;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, assim como portando o Caderno
de Questdes e Cartdo de Respostas;

g) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes;
h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) utilizar-se ou tentar utilizar de sinais ou quaisquer outros meios que quebrem o sigilo das provas ou
possibilitem a sua identificagdo no momento da correcdo, a critério da Comissdo de Concurso Publico para
Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Par3;

j) proceder de forma incompativel com o decoro inerente ao exercicio de cargo de Procurador do Estado do
Para e/ou praticar atos incompativeis com a normalidade da execugdo das provas, a critério da Comissido de
Concurso Publico para Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Para.

6.15. No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do
exame com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, tablet,
i-pod, etc.), dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc. O
descumprimento da presente instru¢do implicard a eliminagcdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

6.16. A UEPA adverte que o candidato ndo leve qualquer dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizagdo das provas.

6.17. A Comissdo e a UEPA ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de quaisquer objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.18. A qualquer tempo se for constatado ter o candidato utilizado de processos ilicitos, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, suas provas serdo anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso.

6.19. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
de afastamento de candidato da sala de provas, mesmo que autorizado por motivo de forca maior.

6.20. No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informac&es referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios de
avaliagdo/classificacdo.

6.21. O Caderno de Questdes sera disponibilizado no site http://www.uepa.br/concursos, no prazo de até 24
horas apds a sua realizacgao.

6.22. N3do serdo dadas por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais, e de horarios de realizacdo de
provas, sendo de inteira responsabilidade do candidato observar rigorosamente os Editais e comunicados
deste Edital e as informagGes contidas no cartdo de confirmacado de inscrigdo.

6.23. Ndo serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado oficial.

6.24. O candidato que se retirar do local de provas ndo poderd retornar em hipdtese alguma.

6.25. Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo-comparecimento a estas implicara a
eliminacdo automatica do candidato, qualquer que seja a razdo que tenha impossibilitado o seu
comparecimento.
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6.26. O candidato podera copiar o gabarito de sua prova escrita com questdes objetivas de multipla escolha
somente 1 (uma) hora antes do término da prova, em folha especifica disponibilizada para este fim pelo fiscal
de sala.

7. DA APROVACAO, DA CLASSIFICAGAO E DA NOMEAGAO.

7.1. Serd considerado aprovado no concurso o candidato que obtiver aprovacdo em cada uma das provas
escritas da 12, 22 e 32 fases, conforme regras estabelecidas neste Edital.

7.2. Concluida a 32 fase, serd publicado Edital de Convocagdo para apresentacao dos titulos, dele constando
relagcdo dos candidatos aprovados, cabendo ao candidato acompanhar a publicacdo da convocacao.

7.3. A NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO sera obtida pela soma direta das notas alcancadas em cada prova do
concurso.

7.4. Ocorrendo igualdade na NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO, entre 2 (dois) ou mais candidatos, o desempate
far-se-a pela aplicagdo sucessiva dos critérios seguintes em favor do candidato que:

a) for idoso, com idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);

b) pertencer ao servico publico estadual do Par3;

c) pertencer ao servico publico estadual com maior tempo de servigo publico no Estado do Para, contados em
anos, meses e dias, até a data de publicacdo deste edital;

d) possuir maior idade, considerando-se o dia, 0 més e o ano de nascimento, contados até a data da
publicacdo deste Edital;

e) obtiver maior nimero de pontos nas provas escritas de natureza pratica;
f) obtiver maior nota nas provas escritas de natureza dissertativa e/ou discursiva;
g) obtiver maior nota final na prova objetiva.

7.5. Os candidatos empatados serdo convocados, através de Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
do Par3, a apresentarem os documentos necessarios a comprovacao de idade e de tempo de servigo publico
estadual.

“ . n
(o

7.5.1. Os critérios de desempate definidos nas alineas “a”, “b”, e “d” do subitem 7.4 somente serdo
aplicados aos candidatos empatados, que deverdo apresentar os documentos necessarios para essa
comprovagao.

7.5.2. O candidato que ndo atender a convocacdo objeto do subitem 7.5 deste Edital serd desempatado
apenas pelos critérios definidos nas alineas “e”, “f” e “g” do subitem 7.4, e somente apds a aplicacdo do
previsto em todas as alineas do mesmo subitem aos candidatos que atenderam a convocacao.

7.5.3. Para comprovar o exercicio de atividade na Administracdo Publica Estadual do Par3a, o candidato
deverd apresentar certiddo ou declaragdo de tempo de servico, emitida por érgdo de pessoal ou de recursos
humanos do local onde o candidato exerca ou exerceu a atividade (ndo havendo drgdo de pessoal ou de
recursos humanos especifico, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera
certificar/declarar também esta inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e término, se for o caso,
especificados por dia, més e ano), a espécie do cargo/emprego exercido durante todo o periodo atestado na
certiddo/declaragdo (descrevendo as atividades desenvolvidas e respectiva escolaridade com a identificacdo
do Curso de Formagao), a identificacdo expressa do candidato (nome completo e numero do CPF) e a data de
emissdo da certiddo/declaracio;

7.6. A classificacdo dos candidatos aprovados serd feita pela ordem decrescente da NOTA FINAL DE
CLASSIFICACAO.

7.7. A publicacdo do resultado final do concurso sera feita com a lista de classificacdo geral de todos os
candidatos.
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7.8. O resultado final do concurso sera homologado pelo Procurador-Geral do Estado do Para e publicado no
Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no site da UEPA (http://www.uepa.br/concursos) e da
Procuradoria-Geral do Estado do Para.

7.9. A convocacdo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

7.10. Apds o ato de nomeacgdo, o candidato aprovado, classificado e ja nomeado ao cargo de Procurador do
Estado do Parad devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da PGE/PA, no horario das 08 as 16hs, no
prazo que lhe for estabelecido no ato de convocacgdo, onde recebera lista de documentos necessarios e
imprescindiveis para a efetivacdo da respectiva posse no cargo a que foi nomeado.

8. DOS RECURSOS

8.1. E facultado a qualquer candidato, pessoalmente ou por procurador com poderes especificos, interpor
recurso, protocolado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, em envelope A4 devidamente lacrado e etiquetado
com o nome completo e CPF do candidato, no Protocolo da DAA/UEPA — XX Concurso Publico para
Provimento de Cargos de Procurador do Estado do Para, classe inicial, sito a Rua do Una, n2 156, Bairro:
Telégrafo, CEP 66050-540, Belém — Para, no horario de 8 as 14hs, ou enviado via SEDEX para o referido
Protocolo. O candidato que encaminhar recurso via SEDEX devera comunicar sobre esse envio a UEPA, com
cépia das respectivas razdes do recurso, via e-mail concursos@uepa.br, dentro do mesmo prazo concedido
para a interposicdao do apelo.

8.2. Os recursos relativos a fase de inscricdo, inclusive sobre isengdes, serdo dirigidos a Comissdo do
Concurso, via UEPA, a quem compete julga-los, com excecdo do disposto no subitem seguinte.

8.3. O recurso interposto em face do gabarito preliminar da prova objetiva da 12 fase e das provas escritas da
22 e 32 fases e titulos sera sempre dirigido a Banca Examinadora, a quem compete julga-lo.

8.4. O candidato devera instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo juntar documentos.

8.5. A UEPA disponibilizard ao candidato ou a procurador com poderes especificos fotocépia de suas
respectivas provas escritas da 22 e 32 fases, que poderao ser retiradas dentro do prazo para interposi¢cdo do
recurso, no horario de 08 as 14hs, no protocolo da DAA, situado na Reitoria da UEPA, sito a Rua do Una, n?
156, Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém — Para.

8.6. O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 8.1, ou que ndo contenha fundamentagao do
pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo sera conhecido e recebera indeferimento liminar, deste
ato ndo cabendo novo recurso.

8.7. Cabe ao candidato, em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, expor seu pedido e respectivas
razGes de forma destacada, para cada questdo recorrida.

8.8. A PGE/PA e a UEPA n3o se responsabilizardo por impugnac¢bes e/ou recursos ndo comunicados por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.9. Se o acolhimento do recurso resultar em anulacdo de questdes do gabarito preliminar da prova escrita
de multipla escolha, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido,
e sera divulgada no endereco eletrénico http://www.uepa.br/concursos quando da publicacdo do gabarito
oficial definitivo.

8.10. Apenas a peticdo de interposicdo do recurso devera conter a identificacgdo do candidato, sendo as
razoes recursais apresentadas totalmente desidentificadas, sob pena de ndo conhecimento.

9. DOS REQUISITOS PARA A POSSE

9.1. S3o requisitos para a posse:
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a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal e do Decreto n?. 70.436/ 72;

b) ter, no minimo, dezoito anos completos;
c) gozar dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constitui¢cdo Federal;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, conforme requisitos previstos no
artigo 17, IV, do RIU/PA,;

e) apresentar certificado ou diploma de conclusdo do curso de bacharel em Direito;

f) estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional do Estado do Pard e ndo ter
sofrido san¢do impeditiva do exercicio da fun¢do de advogado;

g) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

h) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
i) estar em dia com as obrigacGes militares, para os candidatos do sexo masculino;
j) nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente:

j.1) ndo ter sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da
Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, por Conselho de
Contas de Municipio;

j.2) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo, emprego ou func¢do publica;

j.3) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitado em julgado, pela pratica de crimes
contra a Administragdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cddigo Penal Brasileiro, na Lei
n°. 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992;

I) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam seu patriménio;
m) ter reputacdo ilibada, comprovada por declaracdo firmada por duas autoridades publicas.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da sua homologacao no Diario Oficial
do Estado do Para.

10.2. O candidato aprovado além do numero de vagas ofertadas sera mantido, no prazo de validade do
concurso, no cadastro de reserva.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso, os quais também serdo divulgados na internet, no site
http://www.uepa.br/concursos e/ou no Diario Oficial do Estado do Para.

10.4. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a UEPA, enquanto estiver participando do
concurso publico, por meio do e-mail concursos@uepa.br . Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu endereco.

10.5. A PGE/PA e a UEPA n3o arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a
realizagcdo das provas e/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.

10.6. A PGE/PA e a UEPA ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes que venham a ser comercializadas, referentes a preparacdo de candidatos a este concurso
publico.

10.7. Decorrido 1 (um) ano apds a homologacdo do resultado final, e ndo se caracterizando qualquer dbice, é
facultada a reciclagem das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do concurso, os registros eletrénicos.
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10.8. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, salvo as devida e expressamente mencionadas no Anexo |
deste instrumento, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas escritas do concurso. Desde ja, todavia, deixa-se
aqui registrado, independentemente de sua expressa previsdo no Anexo | deste Edital, que poderd ser
cobrada, nas disciplinas correspondentes, a Lei n2 13.105/2015, que instituiu o novo Cddigo de Processo Civil.

10.9. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de outro
Edital.

10.10. Toda documentagdo comprobatodria enviada via SEDEX, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro das datas estabelecidas neste Edital.

10.11. Nao serd fornecido ao candidato, pela UEPA, qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no
concurso publico, valendo para este fim a homologacdo divulgada no Diario Oficial do Estado do Para.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao do Concurso Publico para Provimento de Cargos de
Procurador do Estado do Para, em conjunto com a Comissdo Executora da UEPA.

10.13. As decisdes da Comissdao do Concurso Publico para Provimento de Cargos de Procurador do Estado do
Pard serdo tomadas por maioria absoluta de votos.

10.14. O foro da Comarca de Belém-PA é o competente para decidir quaisquer a¢des judiciais interpostas
com respeito ao presente Edital e respectivo concurso publico.

10.15. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacgdo.

10.16. Além da legislacdo especificamente citada no Anexo |, integrardo seu conteudo toda a legislacdo
federal e estadual correlata aos itens previstos para todas as matérias, inclusive jurisprudéncia sumulada ou
ndo dos Tribunais Superiores, devidamente atualizada.

Belém, 06 de Julho de 2015
Elisio Augusto Velloso Bastos
Presidente

Procuradoria-Geral do Estado do Para
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ANEXO |

| - DIREITO CONSTITUCIONAL
1. Constitucionalismo. Teoria Geral da Constituicdo.
2. Constituicdo. Conceito, objeto, tipos e elementos.

3. Poder Constituinte. Histéria. Supremacia da Constituicdo. Modificacdo Formal: Poder Reformador e seus
limites. Modificagdo Informal: MutagGes Constitucionais.

4. Normas Constitucionais. Teoria dos Principios. Aplicabilidade. Principios especificos de interpretagao.
Integracdo. Forgca Normativa. Normatividade dos Principios. Disposi¢cdes Constitucionais gerais e transitorias.

5. Preambulo das Constituicoes.

6. Controle de constitucionalidade. Evolugdo histdrica. Formas de controle. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade (ADI). ADI Interventiva. ADI por Omissdo. Acdo Declaratdria de Constitucionalidade.
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Suprimento de OmissGes. Declaracdo de
inconstitucionalidade e de constitucionalidade e seus efeitos.

7. Principios Fundamentais da Republica Federativa do Brasil.

8. Teoria dos Direitos Humanos e dos Direitos Fundamentais: Desenvolvimento histdrico. Geragdes,
fundamentos, caracteristicas, aplicabilidade, titularidade, fun¢Ges, dimensdes subjetiva e objetiva, aplicacdo
nas relagbes entre particulares, conflito, limites e colisGes. Direitos Humanos e a interpretacdo da
Constituicdo de 1988. A atuacdo do Supremo Tribunal Federal na tutela dos Direitos Fundamentais no Brasil.
Politicas Publicas e a efetividade dos direitos humanos no Brasil. A Teoria dos Cistos dos Direitos. Direitos e
Garantias Fundamentais em espécie, Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos Politicos.
Nacionalidade. Partidos Politicos.

9. Protecdo Judicial dos Direitos Fundamentais. As A¢Ges Constitucionais.

10. Protecdo ndo Judicial dos Direitos Fundamentais. Direito de Resisténcia. Direito de Peticdo e Direito a
Informacao.

11. Tratados Internacionais de protecdo dos direitos humanos: conceito, formacdo, extincdo e efeitos
juridicos. Sistemas e instrumentos de protecdo dos direitos humanos. Hierarquia, incorporacdo e impacto dos
tratados internacionais de protecao dos direitos humanos no direito brasileiro.

12. Organizag¢do do Estado brasileiro. Principios. Federalismo brasileiro. Organizacao politico-administrativa.
Unido. Estados. Municipios. Distrito Federal. Territorios. Reparticdo de competéncias. Constituicdes
estaduais. Leis Organicas dos municipios.

13. Intervencdo nos Estados e Municipios.
14. Bens da Unido e dos Estados.
15. Organizacdo dos Poderes. Divisdo das fungdes estatais. Sistema de freios e contrapesos.

16. Poder Legislativo Federal. Organizacdo e AtribuicOes. Processo e Procedimento legislativo. Espécies
normativas. Competéncias legislativas. Comissdes parlamentares.

17. Poder Legislativo Estadual. Atribuicdes. Processo e Procedimento Legislativo.

18. Poder Executivo Federal e Estadual. Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica, do
Governador do Estado e de seus respectivos Vices. Secretdrios de Estado.

19. Impeachment.

20. Poder Judiciario Brasileiro. Organizacdo e competéncia. Justicas Comuns e Especializadas. STF. STJ. Justica
Federal Comum. Justica dos Estados. Justica do Trabalho. Justica Eleitoral. Justica Militar. Garantias e
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Vedacgbes. Conselho Nacional de Justica. Siumulas Vinculantes. Principio da inafastabilidade do controle
judicial e atos politicos e interna corporis.

21. Funcdes Essenciais a Justica.
22. Procuradoria-Geral do Estado do Para. Fundamentos Constitucionais. Fungdes Institucionais.
23. Administracdo Publica. Principios Constitucionais. Disposi¢des gerais.

24. Da ordem social: seguridade social. Educacgdo, cultura e desporto. Ciéncia e Tecnologia. Familia, crianga,
adolescente e idoso.

25. Da ordem econdmica. Principios da atividade econdmica. Regime constitucional da propriedade.
Monopdlios estatais. Interveng¢des sancionatdrias. Abuso do poder econdmico. Responsabilidade das pessoas
juridicas.

26. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

I - DIREITO ADMINISTRATIVO
Il - DIREITO ADMINISTRATIVO
1. Estado. Poderes. Fungdes. Atividades. Federagdo. Organizacdo federativa e ordem administrativa.

2. Administragdo Publica. Regimes Juridicos. Fungdes. Poderes da Administracdo. Reformas administrativas
no Brasil.

3. Direito Administrativo. Conceito. Fontes. Evolugdo histérica. Direito Administrativo no Brasil.

4. Regime Juridico Administrativo. Principios Constitucionais do Direito Administrativo expressos e implicitos.
Principios da Administragdo Publica.

5. Organizacdo Administrativa. Orgdos Publicos. Teorias. Classificacio. Competéncias Publicas. Pessoas
politicas e administrativas. Centralizacdo, descentralizacdo e desconcentragdo. Administracdo Direta e
Indireta. Agéncias Reguladoras. Agéncias Executivas. Empresas sob controle aciondrio do Estado. Orgdos
reguladores profissionais. Entidades Paraestatais. Terceiro Setor. Servigcos sociais autonomos. Entidades de
apoio. Organizagdes Sociais. Organiza¢Oes da Sociedade Civil de Interesse Publico. Formas de parceria com a
iniciativa privada. Parceria Publico-Privada. Consdrcios publicos. Terceirizagcdo. Fomento.

6. Servico publico. Histérico. Classificacdo. Titularidade. Principios. Remuneragdo. Servicos governamentais.
Privatizacdo. Gestdo Associada. Parcerias. O regime juridico do servico publico. Atividade econdmica e servigo
publico. Instrumentos regulatdrios de servicos publicos. Protecdo do usuario de servicos publicos.
Intervencdo no Dominio Econdmico. A regulacdo. Principios. Tipos de intervencdo. Competéncias. Agéncias
reguladoras: regime juridico, competéncias, finalidades, atuacdo, autonomia. Exploracdo direta da atividade
econdmica pelo Estado. Monopdlio. Lei 13.019/14.

7. Concessdo, permissdao e autorizagdo de servico publico. Responsabilidade do concessionario e subsidiaria
do Estado. Direitos e obriga¢cGes dos usuarios. Tarifas. Limites a terceirizacao.

8. Poderes Administrativos. Poder Regulamentar. Poder vinculado e Poder discricionario. Poder de Policia.
Policia Administrativa e Judiciaria. San¢Ges. Regulamento. Competéncia regulamentar. Controle dos atos de
regulamentacao.

9. Controle da Administracdo Publica. Controle interno e externo. Controle jurisdicional: formacgdo histdrica,
sistemas, controle jurisdicional no Brasil. Meios de Controle. Administracdo Publica em juizo. Recursos
Administrativos. Prescricdo e decadéncia no ambito administrativo. Sistemas juridico-administrativos no
direito comparado. Controle da Administracdo Indireta. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de improbidade.
Lei anticorrupgao.

10. Atos Administrativos. Requisitos. Atributos. Espécies. Efeitos. Discricionariedade e Vinculagdo.
Discricionariedade normativa e deciséria. Reserva de lei. Delegacdo legislativa. Vigéncia. Validade. Eficacia.
Extincdo. Fato consumado. Vicios. Nulidade e Anulabilidade: Teorias. Anulagdo. Revogacdo. Delegacdo e
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Avocacdo. Regulamento. Desvio de Poder. Abuso de Poder. Controle. Autotutela. Lei de Acesso a Informacao.

11. Agentes publicos. Cargos, Empregos e Fung¢des Publicas. Servidores Publicos. Militares. Normas
Constitucionais. Acumulacdo de cargos. Sistema remuneratério. Regime Juridico. Organizacdo funcional.
Direitos, vantagens e deveres. Servidores Estatutdrios. Os empregados publicos. Contratacdo temporaria.
Competéncias e responsabilidades dos agentes publicos. Deveres dos Administradores Publicos. Condutas
vedadas aos agentes publicos no periodo eleitoral. Mandato eletivo. Improbidade administrativa. Limites
com gasto de pessoal. Regime Previdencidrio a luz da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais.
Aposentadoria do Servidor Publico. PensGes. Processo administrativo disciplinar. Sindicancia. Servidores
Publicos do Estado do Para. Militares do Estado do Para: regime juridico, ingresso, promog¢do e regime
disciplinar.

12. Processo Administrativo. Principios. Procedimento. Nulidades. Recursos. Preclusdo, prescricio e
decadéncia. Coisa julgada administrativa. Lei de Processo Administrativo Federal (Lei n2 9.784/99)

13. Licitagdo. Modalidades. Inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Procedimento. Anula¢do e Revogacao.
Etapa interna e externa. LicitagGes internacionais. SancGes Administrativas. Crimes em licitagGes. Registro de
Precos. Cotacdo eletrénica. Regime Diferenciado de Contratacao (RDC).

14. Contratos da Administracdo Publica. Disciplina Normativa. Espécies. Formalizagdo. Duragdo. Execugdo e
inexecucdo. Alteracdo. Extingdo. Nulidades. Sang¢des. Crimes e Penas. Contratos em espécie. Controle.
Controle pelo Tribunal de Contas e seus instrumentos. Convénios. Tomada de Contas Especial. Lei Organica
do Tribunal de Contas da Unido. Instru¢do Normativa do Tribunal de Contas da Unido n2 56/2007, 71/2012 e
alteracdes posteriores. Lei de Financas Publicas. Instrucdo Normativa da Secretaria do Tesouro Nacional n?
01/97, n2 01/01 e alteragdes posteriores. Portaria Interministerial MP/MF/CGU n2 507, de 24 de novembro
de 2011, e alteragGes posteriores.

15. Dominio publico. Bens Publicos. Regime Juridico. Alienagdo. Bens publicos em espécie. Bens das pessoas
administrativas de direito privado. Afetacdo e desafetacdo. Regime juridico. Competéncia legislativa.
Procedimentos. Aquisicdo de bens pelo Poder Publico. Formas de utilizacdo dos bens publicos pelos
particulares. Aforamento e terras devolutas. A remuneracdo pelo uso dos bens publicos. Aguas publicas.
Ilhas. Jazidas e minas. Flora e floresta. Espago aéreo. PatrimoOnio genético. Estatuto da Cidade.

16. Intervencdo do Estado na propriedade. Serviddo administrativa. Limitacdo administrativa. Meios
interventivos. Tombamento. Ocupagdo temporaria de bens privados. Requisicdo de bens. Parcelamento,
edificacdo ou utilizagdo compulsérios. Patrimonio Cultural. Formas de protecdo ao patrimonio cultural.
Desapropriacdo. Desapropriacdo Indireta. Desapropriacdo por zona, rural, urbanistica, por interesse social,
confisco. Retrocessdo. Tredestinacdo. Direito de extensdo. Requisicdo. Procedimentos. Acdo de
desapropriacdo. Processo judicial. Indenizagdo. Controle judicial.

17. Responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico e de direito privado prestadoras de servigo
publico. Responsabilidade por ato legislativo e judicial. Responsabilidade do Estado por atos praticados por
entidades do terceiro setor. Histérico. Evolucdo. Teorias. Dano indenizavel. Indenizagcdo. Nexo de
causalidade. Excludentes. Atos do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario. Acdo de reparacdo de dano e
direito de regresso. A prescrigao.

18. Sistema Unico de Satde. Competéncias. Funcionamento. Politica de dispensacdo de medicamentos.
Responsabilidade dos Entes da Federacdo pela dispensacdo de medicamentos.

19. Procuradoria-Geral do Estado do Para. Lei Complementar n. 041/02 e suas alteracbes posteriores.

20. Jurisprudéncia dos tribunais superiores e do Tribunal de Contas da Unido.

11 - DIREITO TRIBUTARIO
1. Legislacdo tributaria: vigéncia, aplicacdo, integracdo e interpretacao.

2. Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Limita¢gGes ao poder de tributar.
Competéncia e capacidade tributdrias. Reparticdo das receitas tributarias.
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3. Tributos vigentes. Espécies e caracteristicas. Taxa e preco publico. Taxa judiciaria.
4. Fontes formais do Direito Tributario.

5. Obrigacdo tributaria. Conceito, elementos, o dever tributdrio e os deveres instrumentais, natureza juridica.
Sujeicdo ativa. Hipdtese de incidéncia. Fato imponivel (fato gerador): base de calculo, aliquota, domicilio
tributdrio e capacidade.

6. Sujeicdo passiva tributaria: contribuinte, responsavel e substituto tributario. Responsabilidade pelo tributo
e responsabilidade por infragGes. Responsabilidade por solidariedade, sucessdo e de terceiros. Denuncia
espontanea.

7. Crédito tributario. Constituicdo. Lancamento: conceito, natureza juridica, privilégios e garantias do crédito
tributdrio e suas modalidades. Revisdo e suspensdo do langamento.

8. Suspensdo, extingcdo e exclusdo do crédito tributario.

9 Evasdo, sonegacdo, elisdo e fraude.

10. Divida ativa. Inscricdo do crédito tributario.

11. Processo administrativo tributario: principios norteadores. Processo administrativo estadual.

12. Processo judicial tributario. Execucdo fiscal. Acdo anulatdria de débito fiscal. Acdo de repeticdo de
indébito. Acdo de consignacdo em pagamento. Acdo declaratéria. Acdo cautelar fiscal. Mandado de
seguranga em matéria tributaria. Antecipacdo de tutela. Tutela coletiva em matéria tributdria. Reserva do
Possivel.

13. Fiscalizagdo tributaria. Regime legal. Prerrogativas e limites da fiscalizacdo. Dever de informacdo e sigilo
profissional. Divulgacdo de dados referentes ao contribuinte. Requisicdo de forga publica. Sigilo bancario e
fiscal.

14. ICMS. Disciplina constitucional. Hipéteses de incidéncia, contribuintes, responsaveis, substitutos. Base de
calculo. Aliquota. O principio da ndo-cumulatividade. Regime de apuracdo e pagamento. Administracdo do
ICMS: fiscalizagdo; auto de infragdo; defesa do contribuinte. Incidéncia do ICMS no Estado do Para. Legislacdo
do Estado do Para.

15. Imposto sobre transmissdo ou doac¢do de bens ou direitos. Legislacdo do Estado do Para.
16. Imposto sobre a propriedade de veiculos automotores. Legislagdo do Estado do Para.
17. Taxas vigentes no Estado do Para. Legislacao.

18. Extingcdo e punibilidade pelo pagamento do débito. O parcelamento administrativo de débito e a extincdo
de punibilidade.

19. Garantias e privilégios do crédito tributario. Responsabilidade dos sécios em sociedades
por quotas de responsabilidade limitada. Alienacdo de bens em fraude a Fazenda Publica.
20. Direitos, garantias e obrigacGes do contribuinte do Estado do Para.

21. Incentivos fiscais nos tributos estaduais. Guerra fiscal.

22. Formas de parcelamento do crédito tributario no Estado do Para.

23. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

IV - DIREITO COMERCIAL E DO CONSUMIDOR

1. Titulos de crédito: conceito e principais institutos. Espécies. Protesto cambial. Cancelamento e susta¢do do
protesto. Prescrigdo.

2. Faléncias e Recuperacdo Judicial e Extrajudicial. Lei n 11.101/95. Liquidacdo extrajudicial de sociedade e
instituicdes financeiras. Sistema Financeiro Nacional. Lei 4595/64. Responsabilidade dos administradores de
sociedades. Lei 6404/76. Deveres e Responsabilidades do Acionista Controlador.
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3. Empresa individual de responsabilidade limitada. Lei n? 12.441/2011. Microempresas e empresas de
pequeno porte. Lei Complementar n2 123/2006.

4. Da Empresa: unificacdo parcial das obrigacGes privadas. Da Sociedade: disposicOes gerais, espécies,
direitos, obrigacbes e responsabilidades da sociedade e dos sdcios. Tipos societdrios. Liquidagao,
transformacdo, incorporacao, fusdo e cisdo. Do estabelecimento comercial. Do nome comercial.

5. Direitos do Consumidor. Disposi¢cdes gerais. Direitos basicos do consumidor. Onus da prova.
Responsabilidade pelo fato do produto e do servico. Responsabilidade por vicio do produto e do servigo.

6. Da protecdo contratual. Contratos bancarios e superendividamento. Da defesa dos interesses do
consumidor em juizo e das san¢des administrativas.

7. Politica Nacional das RelagGes de Consumo.
8. Protecdo a saude e a segurancga.
9. Desconsideracgdo da pessoa juridica.

10. Praticas Comerciais. Oferta, Publicidade e Propaganda. Decadéncia e Prescri¢cdo. Praticas Abusivas.
Cobranca de Dividas. Bancos de dados e Cadastro de Consumidores.

11. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

V - DIREITO AGRARIO

1. Teoria geral do Direito Agrario.

2. Principios e normas gerais de Direito Agrario. Lei Federal n2 4.947/1966 e alteracdes.
3. Formacao histdrica do Direito Agrario no Brasil.

4. Evolugdo do conceito de propriedade no Brasil. Funcdo social da propriedade rural. Posse e propriedade
rural.

5. Reforma agrdria. Programa Nacional de Reforma Agraria. Execucdo e administracdo da reforma agraria.
Desapropriacdo de terras para fins de reforma agrdria. Reserva legal. Titulos da divida agraria. Politica
agricola.

6. Legislagdo Federal: Lei n° 601, de 18.09.1850. Decreto n° 1.318, de 30.01.1854. Decreto-Lei n? 3.365/1941
e alteragdes, Decreto-Lei n° 4.504 (Estatuto da Terra) de 30.11.1964 e alteracBes. Lei n? 8.629/1993 e
alteracdes. Legislacdo Estadual: Lei Estadual n° 82, de 15.09.1892, Lei Estadual n° 4.884, de 11.12.1979, Lei
Estadual n® 5.295, de 23.12.1985 Decreto Estadual n° 410, de 08.10.1891, Decreto Estadual n° 1.054, de
14.02.1996.

7. Bens publicos dominiais. Terrenos de marinha, Terrenos marginais. Terrenos de ilhas costeiras, fluviais e
oceanicas. Nacionais interiores.

8. Alienacdo e concessdo de terras publicas. Imdével urbano. Imével rural. Empresa rural. Latifundio.
Minifundio.
9. Aquisicdo ou arrendamento de imdvel rural por pessoas fisicas ou juridicas estrangeira. Limitacdes a venda

de terras a estrangeiros.

10.Terras devolutas. Destinacdo das terras devolutas. Terras devolutas e o poder publico. Identificacdo das
terras devolutas. Discriminacdo administrativa e judicial das terras devolutas. Arrecadacdo de imovel
abandonado.

11. Usucapido no Cédigo Civil e na Constituicdo Federal. Usucapido rural.
12. Posse. Posse civil. Posse agraria. Legitimacdo de posse.
13. Regime de terras tradicionalmente ocupadas pelos indios. Demarcacgao das terras das

comunidades indigenas.
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14. Quilombos e quilombolas.

15 .Politicas publica urbana, agricola e fundiaria. Reforma agraria.

16. Regularizacdo dominial de terras rurais e sua ocupacao.

17. Contratos agrarios.

18. Politica agricola, agraria e fundidria do Para. Lei n2 5.849 de 24 de junho de 1994 e
alteragGes posteriores.

19. Ouvidoria Agraria Nacional. Ouvidoria Agraria Estadual. Comissdo Estadual de Mediacdo
de Conflitos Agrarios.

20. Acdo civil publica em matéria agraria.

21. Dispositivos constitucionais relativos a matéria agrdria.

22. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

VI - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Direito Processual: definicdo, autonomia, finalidade, relagbes com outros ramos do direito, evolucdo
histdrica, principios, tendéncias atuais. Normas processuais: natureza, fontes, interpretacdo, no tempo e no
espaco, classificacao.

2. Jurisdicdo: conceito, principios, caracteristicas essenciais, garantias, divisdo, espécies de jurisdicdo,
poderes.

3. Tutela jurisdicional: tutelas de urgéncia, tutela antecipada, tutela inibitdria, tutela especifica relativa aos
deveres de fazer e ndo fazer, tutela especifica das obrigacGes de entrega de coisa, tutela dos direitos difusos,
coletivos e individuais homogéneos.

4. Organizacao judiciaria: érgdos do Poder Judiciario, fungdes, normas disciplinadoras, organizacdo judiciaria
do Estado do Para.

5. Fungdes essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Advocacia, Defensoria Publica .
funcdes, garantias, poderes, deveres, responsabilidade, organizacdo, formas de atua¢do no processo.

6. FuncgGes auxiliares a Justica: disciplina geral.

7. Acdo: teorias sobre o direito de agdo, natureza juridica, definicdo, elementos identificadores, classificacao,
exercicio do direito de agdo, condi¢des, cumulacdo de pretensées, concurso de agbes, objeto litigioso.

8. Processo: teorias sobre o processo, natureza juridica, defini¢cdo, classificacdo, principios, pressupostos.
Processo e procedimento, escopo do processo, objeto, mérito, questbes principais e questdes preliminares e
prejudiciais. Procedimentos ordindrio, sumario e especiais, formacdo, suspensdo e extingdo. Processo
eletronico.

9. Relagdo juridica processual: direitos, deveres, 6nus e faculdades das partes, pluralidade de relagGes
processuais, autonomia, unidade e complexidade da relagdo processual.

10. Competéncia: defini¢cdo, classificacdo, critérios para determinacdo, objetiva, originaria dos Tribunais,
territorial, funcional, absoluta, relativa, foro competente, foros especiais, foro de eleicdo, foro e juizo,
competéncia no Estado do Para, prevencdo, conexdo e continéncia de causas, causas modificativas,
prorrogacao, perpetuacao da jurisdicao, conflito de competéncia, meios de declaracdo de incompeténcia.

11. Sujeitos do processo: juiz: poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos, suspeicdo; partes:
definicdo, principios, legitimacdo no processo civil e no processo coletivo, capacidade processual,
representacdo processual, sucessdo e substituicio processual, deveres, responsabilidade por dano
processual, litisconsércio.
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12. Intervenientes no processo: assisténcia, intervencao de terceiros. Intervencdo de Terceiros: assisténcia,
oposicdo, nomeacdo a autoria, denunciacdo a lide, chamamento ao processo, recursos de terceiros.

13. Atos processuais: definicdo, classificacdo, tempo, lugar, forma, existéncia, validade, eficdcia,
comunicagdes, impulso processual, cumprimento, prazos processuais, prescricdo, decadéncia, preclusdo,
nulidades.

14. Procedimentos comuns e especiais: aplicacdo, fases, forma.

15. Processo de conhecimento. Peticdo inicial: definicdo, requisitos, causa de pedir, emenda e modificagdes
da causa de pedir e do pedido, cumulacdo de pedidos, preceito cominatdrio, pedido mediato e imediato,
pedido de tutela antecipada, deferimento e indeferimento, partes, valor da causa. Indeferimento da peticao
inicial.

16. Resposta: contestacdo, excegbes, reconvencdo. Revelia, reconhecimento da procedéncia do pedido e
rendncia ao direito.

17. Acdo declaratdria incidental: definicdo, requisitos, procedimento.

18. Providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo, julgamento antecipado da lide,
revelia, audiéncia preliminar, decisdo saneadora.

19. Prova: definicdo, objeto, principios, classificagcdo, sistemas de avaliagdo, conteudo, 6nus, momento,
espécies, fatos que independem de prova, poder probatério do juiz, prova emprestada, prova licita e ilicita,
indicios e presuncées, instrucdo probatdria e audiéncia de instrucdo e julgamento. Depoimento pessoal:
confissdo. Exibicdo de documento ou coisa. Prova documental. Prova testemunhal. Prova pericial. Inspecao
judicial.

20. Audiéncia de instrucdo e julgamento.

21. Sentenca: definicdo, funcdo, requisitos da sentenca, classificacdo, requisitos, publicacdo, efeitos, vicios.
Sentencas ndo satisfativas e as varias espécies de tutela (tutela inibitéria, tutela inibitdria executiva, tutela
reintegratéria e tutela de adimplemento da obrigacdo contratual na forma especifica). Suspensdo do
processo. Extingdo do processo sem resolucdo de mérito. Extingdo do processo com resolugdo de mérito.

22. Coisa julgada: definicdo, natureza juridica, material e formal, limites objetivos e subjetivos.

23. Acdo rescisoria: pressupostos, legitimidade, objeto e hipdteses de cabimento, competéncia, prazos,
procedimento, julgamento e recursos.

24. Recursos: definicdo, principios, classificacdo e tipologia, natureza juridica, atos processuais e situagoes
gue a eles se sujeitam, prazos; recursos ordinarios e excepcionais: legitimidade, desisténcia e renuncia,
procedimentos, juizo de admissibilidade e seus requisitos, juizo de mérito, efeitos dos recursos, tutela
antecipada recursal.

25. Reexame necessario: natureza juridica, efeitos, hipdteses de cabimento e de dispensa, procedimento.

26. Incidentes no procedimento recursal: recurso adesivo, o art. 557 do CPC e os poderes do relator, o novo
incidente de deslocamento de competéncia do art. 55, §19, uniformizacdo de jurisprudéncia, declaragdo de
inconstitucionalidade e medida cautelar para dar efeito suspensivo ao recurso especial e a recurso
extraordinario.

27. Sentenca liquida e iliquida. Liquidacdo de sentenca. Do Cumprimento da Sentenca.

28. Execucdo: titulos executivos, classificacdo, partes, requisitos, espécies, competéncia, responsabilidade
patrimonial, suspensdo e extingdo, penhora e avaliagdo, embargos do devedor, fase expropriatoria,
embargos a arrematacdo e a adjudicacdo, fase satisfativa. Remissdo, suspensdo e extingdo do processo.

29. As diversas espécies de execucdo: execugdo para entrega de coisa, execucdo das obrigacGes de fazer e
ndo fazer, execugdo por quantia certa contra devedor solvente.

30. Execucdo contra a Fazenda Publica. Precatério. Pedido de Ordem Processual
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31. Embargos do devedor. Impugnacdo. Excecdo de Pré-executividade.

32. Processo cautelar: acGes cautelares nominadas e inominadas, cessacdo da eficacia das medidas
cautelares e respectivas responsabilidades, protestos, notificagdes e interpelagGes. Procedimentos cautelares
especificos.

33. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e jurisdicdo voluntaria: consignacdo em pagamento,
acdo de depdsito, acdo de prestacdo de contas, acdo de exibicdo de documentos, a¢des possessorias, acdo de
nunciacdo de obra nova, acdo de usucapido, acdo de divisdo e demarcacdo, inventario, partilha e
arrolamento, embargos de terceiro, habilitacdo, restauracdo, acdo monitdria, agdo discriminatoria.

34. A Fazenda Publica em Juizo: definicdo, capacidade postulatéria, representacdo judicial dos Entes
Federados, prerrogativas processuais e o principio da isonomia, prazos, classificacdo; hipoteses de
aplicabilidade do art. 188 do CPC e sua relagdo com o art. 191 do CPC; prescricio em favor da Fazenda
Publica: ambiente legal, entendimento do STJ e do STF, interrupgdo; citacdo da Fazenda Publica e suas
possiveis atitudes, revelia e seus efeitos; despesas, honorarios, depdsitos judiciais, custas, multas;
intervencdo anémala: ambiente legal, natureza juridica, competéncia, recorribilidade; concessdo de medidas
liminares, cautelares e antecipacdo de tutela genérica e especifica em desfavor da Fazenda Publica: hipéteses
de cabimento, procedimento, recorribilidade e responsabilidade por danos e execugdo provisoria; execugado
em desfavor da Fazenda Publica: prazo, resposta e requisitos; precatério: processamento e natureza juridica
da atividade dos presidentes de tribunais no seu processamento, sua dispensa, parcelamento e revisdao de
valores; sequestro de rendas publicas: natureza, objeto e recorribilidade; intervencdo estadual: hipoteses de
cabimento, procedimento e recorribilidade; suspensdo de liminar, de seguranca e de tutela antecipada:
natureza juridica, ambiente legal, legitimidade, competéncia, procedimento, duracdo da suspensdo,
aditamento do pedido.

35. Acgbes constitucionais: reclamagdo constitucional: natureza juridica, procedimento, hipdteses de
cabimento. Habeas data: fase administrativa, objeto e competéncia. Mandado de seguranca: ambiente legal,
prazo de decadéncia, legitimidade, hipdteses de cabimento, procedimento, indicacdo erronea da autoridade
coatora e sua notificagdo, prazo para manifestacdo da autoridade coatora e da pessoa juridica a qual integra
o impetrado, hipdteses em que cabe concessdo de medida liminar; recorribilidade, pagamento de custas e
honorarios. Mandado de seguranca coletivo: objeto, procedimento, legitimacdo ativa, concessdo de
liminares; coisa julgada e litispendéncia. Mandado de injun¢do: procedimento, competéncia, evolugdo de sua
compreensdo nos tribunais superiores e comparagdo com outras a¢des constitucionais. A¢cdo popular: objeto,
procedimento, legitimidades ativa e passiva e a situacdo da Fazenda Publica, intervencdo de terceiros. Agao
civil publica: ambiente legal, interface com outras ac¢des constitucionais, procedimento, desisténcia e
abandono, competéncia, tutelas de urgéncia, recorribilidade, coisa julgada, litigancia de ma fé, despesas
processuais. Acao de desapropriacdo: teoria geral, procedimento, peticdo inicial, providéncias preliminares,
resposta, avaliacdo, imissdo na posse, provas, audiéncia, sentenca, recursos, desisténcia.

36. Lei n.211.672/2008. Julgamento de Recursos Repetitivos.

37. Recursos em Espécie. Apelacdo. Agravo. Embargos de Declaracdo. Embargos infringentes. Recurso
ordindrio constitucional. Recurso extraordinario e especial. Repercussdao geral do recurso extraordinario.
Embargos nos tribunais superiores.

38. Reclamacdo Constitucional. Reclamacdo e correicao.

39. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores. Simulas do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de
Justica. Sumulas vinculantes e simulas impeditivas de recursos.

40. Lei n2 13.105/2015, que instituiu o novo Cédigo de Processo Civil.
VIl - DIREITO CIVIL

1. Lei. Vigéncia, hierarquia, aplicacdo, integracdo, revogacao e interpretacao das leis. Revogacdo, derrogacao
e ab-rogacdo. Eficacia espacial e temporal (retroatividade e irretroatividade). Conflitos intertemporais e
interespaciais de leis.

2. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.
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3. Das Pessoas. Pessoas naturais e pessoas juridicas. Entes ndo personificados. Personalidade e capacidade
juridicas. Desconsideracdo da personalidade juridica. Domicilio e residéncia.

4. Dos Fatos juridicos. Negdcio juridico e atos juridicos licitos e ilicitos. Pressupostos de validade, prova,
defeitos, vicios e invalidade. Teoria das nulidades. Boa-fé. Aquisicdo, modificacdo, perda e extingdo de
direito.

5. Inexisténcia, nulidade e anulabilidade dos atos e negécios juridicos. Ineficacia. Efeitos da declaracdo de
nulidade e de anulabilidade.

6. Dos Bens. Classificagcdo. Bem de familia. Dos Bens Publicos.

7. Da Responsabilidade civil. Dano material e moral. Da obrigacdo de indenizar. Repara¢do de danos morais e
materiais. Abuso de Direito. Legitima defesa, exercicio regular de direito e estado de necessidade.
Responsabilidade civil do Estado. Direito de regresso. Responsabilidade civil por fato alheio. Danos
abrangidos pela indenizacdo. Formas de Indenizacdo. Responsabilidade objetiva. Teoria do Risco. A
responsabilidade objetiva no Direito Brasileiro.

8. Da Prescricdo e decadéncia. Prescricdo: conceito, prazos, suspensdo, impedimento e interrupgdo. A
prescricdo e a Fazenda Publica. Decadéncia: conceito, prazos e espécie. Da decadéncia: conceito e prazos.
Renuncia. Acdo regressiva. Decretacdo ex officio.

9. Do Direito das obrigacdes: modalidades, transmissdo, adimplemento, inadimplemento e extingao.
Obrigacdo liquidas e iliquidas. Clausula Penal.

10. Dos Contratos: disposicOes gerais, formacdo, vicios e extincdo. Teoria da Imprevisdo. Contratos por
adesdo. Suspensdo do contrato. Garantias contratuais legais e convencionais. Eficacia dos contratos perante
terceiros. Contratos atipicos. Contratos Tipicos: compra e venda, troca, doacdo, locacdo de coisas,
empréstimos, prestacdo de servicos, empreitada, comodato, mutuo, depdsito, seguro, transporte de coisas,
transporte de pessoas, fianca e mandato.

11. Dos atos unilaterais. Da gestdo de negdcios. Pagamento indevido e enriquecimento sem causa.
12. Das Sociedades cooperativas.
13. Da Posse. Conceito, classificacdes, aquisicao, perda, efeitos, protecdao. Composse.

14. Da Propriedade. Limitagdes. Classificacdes. Propriedade mével e imével. Aquisicdo e perda. Descoberta.
Usucapido. Direitos de vizinhanga. Condominio. Propriedade resoluvel. Registro de imdveis e seus efeitos.

15. Direitos reais sobre coisas alheias. Superficie. Aforamento de terras e terrenos de marinha. Serviddes.
Usufruto. Uso. Habitacdo. Rendas constituidas sobre iméveis.

16. Direitos reais de garantia: Penhor, hipoteca e anticrese.

17. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

VIiI- DIREITO AMBIENTAL E MINERARIO

1. Conceito de meio ambiente. Bem ambiental. Conceito e natureza juridica.
2. A Constituicdo Federal e o meio ambiente.

3. Principios do Direito Ambiental.

4. Politica e Sistema Nacional de Meio Ambiente. Lei Federal n? 6.938/81 e altera¢des. Regulamento da
Politica Nacional de Meio Ambiente. Decreto Federal n? 99.274/90 e alteragdes. Instrumentos de Politica
Nacional de Meio Ambiente: instrumentos de intervencdo ambiental, de controle ambiental e de controle
repressivo. Lei Federal n°® 9.605/98 e Decreto Federal n° 3.179, de 21.09.1999. Lei Complementar 140, de
8.12.2011.

5. Legislacdo Estadual relativa a Politica Estadual de Meio Ambiente.

6. Meio ambiente e a fungdo social da propriedade. Fung¢do sdcio-ambiental da propriedade.
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7. Responsabilidade administrativa e civil pelo dano ambiental. Decreto Federal n2 6.514/2008.
Responsabilidade penal da pessoa juridica.

8. Convencdo da Diversidade Bioldgica (CDB). Conhecimento Tradicional e Reparticdo de Beneficios.
Submissdo do Brasil aos Tratados Internacionais em Matéria Ambiental. Lei Federal 13.123, de 20 de maio de
2015.

9. Diretrizes da Politica Nacional de Biodiversidade. Decreto Federal n? 4.339/2002 que institui principios e
diretrizes para a implementacdo da Politica Nacional da Biodiversidade.

10. Decreto Federal n2 4.297,de 10 de julho de 2002 estabelecendo critérios para o Zoneamento Ecoldgico-
Econdmico do Brasil - ZEE. Lei Estadual n2 6.506/2002 que estabelece diretrizes basicas para o zoneamento
econdmico-ecoldgico no Estado do Para. Lei Estadual n2 6.745/2005 que instituiu o Macro-zoneamento
Econdmico-Ecoldgico do Estado do Para.

11. Estudo de impacto ambiental. Licenciamento Ambiental. (EIA/RIMA). Resolu¢do n2 01/1986 do CONAMA,
Resolucdo n? 09/1987 do CONAMA e Resolugdo n2 237/1997 do CONAMA. Compensac¢do ambiental.

12. A legislacdo brasileira de protecdo florestal. Cédigo Florestal e alteragdes. Decreto Federal n2 6.063/07.
Lei Federal n? 11.284/06. Politica Florestal do Estado do Para. Lei Estadual n2 6.963/07. Resolugdo Conama
369/06. Gestdo de florestas publicas. Uso e exploracdo. Concessao florestal.

13.Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo. Lei Federal n2 9.985/2000, Decreto Federal n? 4.340/2002.
14. Organismos geneticamente modificados (OGMs). Lei Federal n? 11.105/2005

15. Regime juridico dos recursos hidricos. Cédigo de Aguas. Poluicdo da 4gua. Protecdo das dguas doces.
Politica Nacional de Recursos Hidricos. Outorga, uso e cobranca da agua.

16. Recursos Minerais. Pesquisa. Lavra. Participacdo do proprietario do solo (Lei Federal n°
8.901/94). O cddigo de mineragdo.

17. Compensacdo Financeira sobre Exploracdo Mineraria (CFEM). Lei Federal n°® 7.990/89, Lei Federal n°
8.001/90 e Lei Estadual n° 6.710/05.

18. Politica Nacional de Residuos Sélidos. Lei Federal 12.305, de 2 de agosto de 2010. Gestdo Estadual de
Residuos Sdlidos. Politica Nacional de Saneamento Bdasico. Lei Federal 11445/2007. Politica Estadual de
Saneamento Basico. Lei Estadual 7731/2013

19. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

IX — DIREITO FINANCEIRO

1. A atividade financeira do Estado. Caracteristicas. Fiscalidade e extra-fiscalidade. O Poder financeiro do
Estado. Necessidades publicas e coletivas.

2. Direito Financeiro: conceito e natureza. Normas gerais de direito financeiro: competéncia legislativa.
Principios gerais. Lei no 4.320, de 17.03.1964. Lei Complementar n2 101, de 04.05.2000.

3. Orgamento publico: natureza juridica, principios e fases. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orcamentarias.
Orgcamentos anuais. Vedagdes constitucionais. Créditos adicionais. Da Reserva do Possivel.

4. Receita Publica: ingressos publicos. Classificacdo. Fases da receita publica.

5. Divida Publica: classificagGes. Titulos publicos. Crédito publico: classificacdo. Empréstimos: limites de
endividamento, garantias, contratos, autorizacdo legislativa e competéncias. Natureza juridica.

6. Precos publicos.

7. Despesas publicas: classificacdo. Fases da despesa publica. Requisitos politicos e juridicos para realizagdo
da despesa publica.

8. Gestdo patrimonial. Fundos especiais. Suprimento de fundos.
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9. Fiscalizacdo contabil, financeira, patrimonial e orcamentdria. Controle interno e externo: conceitos,
atribuicGes e relagGes entre ambos. Regramento constitucional.

10. Tribunal de Contas. Natureza juridica. Competéncias. Controle de constitucionalidade. DecisGes e
Recursos. Relagdes com os Poderes, Ministério Publico e Procuradoria-Geral do Estado. Ministério Publico
junto aos Tribunais de Contas.

11. Levantamento de contas: Prestacdo e tomada de contas — distingdo e espécies. Julgamento pelo Tribunal
de Contas. Efeitos politicos, administrativos e civis das decisGes dos tribunais de contas.

12. Lei n.2 4.320/64. Resolugdes do Senado Federal n.2 40/2001, 43/2001, 3/2002 e 5/2002, e alteragdes
posteriores.

13. Responsabilidade na Gestdo Fiscal. Lei Complementar n.2 101, de 04.03.2000. Limites fiscais.
Transparéncia publica. Responsabilidade penal (Lei n.2 10.028, de 19.10.2000), administrativa e financeira
para o Gestor e para o Ente publico.

14. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

X - DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL DO TRABALHO
1. Direito do Trabalho: conceito, principios, caracteristicas, autonomia, fontes. Aspectos constitucionais.
2. Fontes formais do Direito do Trabalho. Conceito, classificacdo e hierarquia. Conflitos e suas solugées.

3. Hermenéutica: interpretacdo, integracdo e aplicacdo do Direito do Trabalho. O papel da equidade. Eficacia
das normas trabalhistas no tempo e no espaco. Revogacao. Irretroatividade. Direito adquirido.

4. Trabalho Tempordrio. Estagio. Cooperativa de mdo de obra, terceirizacdo da prestacdo dos servicos.
Responsabilidade do tomador dos servicos. Responsabilidade do Estado em face de prestadores de servicos.

5. Relagdo de emprego. Natureza juridica. Contrato individual de trabalho: conceito, classificacdo,caracteres,
objeto, forma, sujeitos, obrigacbes e direitos do empregado e do empregador, alteragdo licita e ilicita,
interrupgao, suspensdo, modos de extingdo e suas obrigagOes decorrentes. Aviso prévio. FGTS. Contrato de
trabalho e contratos afins.

6. Tipos de empregador. Grupo de empresas e solidariedade. Sucessdo de empresas. Poder disciplinar.

7. Salario e remuneragdo. Formas de salario e remuneracgdo. Salario-minimo. Salario normativo. Gratificacao
de Natal.

8. Estabilidade e garantia de emprego. Reintegracdo e Indenizagdo. Extincdo do estabelecimento.

9. Contrato de trabalho com Estado, suas Autarquias, Fundagdes e integrantes da Administracdo Publica
Indireta. Servidores regidos pelo Regime celetista na Administracdo Direta e Indireta do Estado. Empregado
publico: direitos e obrigacdes. Competéncias da Justica do Trabalho (Instrucdo Normativa n2 27/2005).
Extincdo do contrato de trabalho.

10. Duragdo do trabalho. Jornada normal e extraordinaria. Horas extras. Sobreaviso. Jornada noturna e
Adicional Noturno. Duracdo semanal do trabalho. Trabalho por turnos. Trabalho em regime de tempo parcial.
Repouso semanal remunerado, férias.

11. Seguranca e higiene do trabalho. Labor em circunstancias nocivas e perigosas a saude do empregado.
Periculosidade e insalubridade. Adicionais de insalubridade e periculosidade. Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego. Responsabilidade Civil trabalhista. Acidente de trabalho. Competéncia e
prescricdo aplicavel.

12. Os sistemas de organizacdo sindical. A organizacdo sindical brasileira. Natureza juridica do sindicato.
Entidades sindicais de grau superior. Enquadramento e contribuicdo sindical. Unicidade sindical.
Sindicalizacdo do servidor publico. Direito de Greve. Direito de Greve do Servidor Publico. Conflitos
intersindicais e competéncia da Justica do Trabalho.

13. Convencdo e Acordo coletivo do trabalho. Natureza juridica. Conteudo e efeitos. Evolugdo no direito
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brasileiro. Contrato coletivo de trabalho. Limites a aplicacdo das normas convencionais. Mediacdo e
arbitragem.

14. Dissidio individual. O Processo e procedimento dos dissidios individuais do trabalho. Principios. Fontes.
Nulidades. Prescricdo. Preclusdo. Decadéncia. Normas aplicaveis subsidiariamente no processo do trabalho.
Competéncia da Justica do Trabalho (deixar sem especificar pois se pode esquecer alguma coisa e geral
nulidade). ModificacGes de competéncia. Excegdes. Invalidades processuais.

15. Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades, oportunidade, espécies e meios.
Interrogatdrio. Confissdo e consequéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade.
Pericia. Sistematica de realizacdo de pericias. Testemunhas. Onus da prova no processo do trabalho. Inversdo
do 6nus da prova.

16. Recursos no processo do trabalho. Principios gerais e espécies. Requisitos de admissibilidade. Efeitos.
Desisténcia e renuncia. Recurso adesivo. Privilégios do Estado.

17. Recursos em espécies: recurso ordindrio, recurso de revista, agravo de peticdo, agravo de instrumento,
agravo, agravo regimental. Embargos de declaragdo. Recurso extraordindrio na Justica do Trabalho e a
repercussdo geral. Reclamacdo Correicional.

18. Ministério Publico do Trabalho. Organizacdo. Competéncia. AtribuicGes. Lei Complementar n 75/93.
Inquérito civil publico.

19. Acdo civil Publica. Legitimacgdo. Substituicdo Processual. Condenacdo genérica e liquidacdo. Coisa julgada
e litispendéncia. Execucgdo.

20. Acdo rescisoria no processo do trabalho. Cabimento. Competéncia, fundamentos de admissibilidade.
Prazo e procedimento.

21. Acgbes civeis admissiveis no processo trabalhista. Acdo de consignacdo em pagamento. Mandado de
Seguranca. A¢dao Monitodria.

22. Acdo anulatdria de sentenca e de clausula de acordo ou convencdo coletiva de trabalho.

23. Antecipacdo de tutela. Cabimento de antecipacdo de tutela em face da Fazenda Publica. Tutelas
diferenciadas. Cautelares.

24.liquidacdo de sentenca. Execugdo no processo trabalhista. Cumprimento da sentenga e sincretismo
processual. Embargos de Terceiros. Excecdo de Pré-executividade e Embargos do devedor. Impugnacdo do
devedor. Contribui¢des previdencidrias. Execucdo por prestagbes sucessivas. Execucdo de obrigacdo de fazer
e ndo fazer. A execucdo das decisdes proferidas contra pessoas juridicas de Direito Publico. Desconsideragao
da personalidade juridica da empresa no processo do trabalho. Execugbes de tributos e multas
administrativas de competéncia da Justica do Trabalho. O precatédrio requisitdrio e a requisicdo de pequeno
valor aplicavel ao Estado do Para. O pedido de ordem processual (Instru¢cdo Normativa n2 32/2008 do TST).

25. Poder Normativo da Justica do Trabalho. Dissidios Coletivos. Classificagcdo. Processo e procedimento dos
dissidios coletivos. Competéncia para processa-los e julga-los. Natureza juridica e eficdcia da sentenca
normativa. Recursos cabiveis. Acdo de cumprimento.

26. Coisa julgada formal e material da sentenca trabalhista. Acordos.
27. Sumulas e Orientagdes Jurisprudenciais do Tribunal Superior do Trabalho. Sumulas vinculantes do STF.

28. Lein. 13.015/2014.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PARA — EDITAL N2 01/2015 Pag. 29




